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COMUNICADO N2 004-2025-RSPS-CGO-CLC

Los miembros del Comisién de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de
Linea de Carrera (CGO-CLC) de la Red de Salud Pacifico Sur, conformado
con RD N° 776-2025-U.E-RSPS-NCH/D, comunica a los servidores
nombrados que estan participando en el siguiente proceso, lo siguiente:

Que en mérito al COMUNICADO N°011-2025-CCCGOYCLC-MINSA, que
ampliaron el cronograma del proceso de CGO y CLC que la revision de
expedientes se extendid hasta el 30 de mayo del 2025.

Por tal motivo la comision encargada del proceso de CGO y CLC de la
Unidad Ejecutora 408-1421-Red de Salud Pacifico Sur, decidié ampliar la
revision de los expedientes hasta el 30 de mayo del 2025.

Por lo que, en cumplimiento del nuevo cronograma establecido por la
comisidon central del Proceso del CGO y CLC del Ministerio de salud,
cumplimos con publicar los resultados preliminares de APTOS Y NO
APTOS en este proceso de CGO y CLC, mediante el cual se ha corregido
algunas observaciones que se hayan evidenciado en la primera publicacion
de resultado de APTOS y NO APTOS.

Nuevo Chimbote, 02 de junio del 2025
LA COMISION

Se adjunta la publicacion oficial de resultados preliminares de APTOS y NO
APTOS al proceso de CGO y CLC
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